
Предупреждение коррупции в организации

(54 часа)

Преподаватели программы: к.с.н., доцент каф. СиСТ Туманова Ольга Игоревна

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации «Предупреждение
коррупции в организациях» направлена на совершенствование и (или) получение новых компетенций,
необходимых в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений, на основе
нормативных правовых актов Российской Федерации в области противодействия коррупции,
методологических и методических подходов в области противодействия коррупции, и (или)
повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации

Программа составлена в соответствии с нормами Федерального закона от 29 декабря 2012 г.
№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской
Федерации, 2012, №53, ст. 7598; Официальный интернет-портал правовой информации
(www.pravo.gov.ru), 2022, 14 июля, №0001202207140075), Федерального закона от 25 декабря 2008 г.
№273-ФЗ «О противодействии коррупции» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2008,
№52, ст. 6228; 2022, №14, ст. 2203), с учетом требований приказа Министерства образования и науки
Российской Федерации от 1 июля 2013 г. №499 «Об утверждении Порядка организации и
осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам»
(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 20 августа 2013 г.,
регистрационный №29444) с изменениями, внесенными приказом Министерства образования и науки
Российской Федерации от 15 ноября 2013 г. №1244 (зарегистрирован Министерством юстиции
Российской Федерации 14 января 2014 г., регистрационный №31014).

Программа разработана на основе типовой программы дополнительной профессиональной
программы повышения квалификации в области противодействия коррупции «Предупреждение
коррупции в организации» утвержденной приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от
31 мая 2022 г. №331н «Об утверждении типовых дополнительных профессиональных программ
повышения квалификации в области противодействия коррупции».

Программа предназначена для подготовки слушателей, желающих повысить квалификацию в
сфере профилактики коррупции.

В результате обучения будут сформированы следующие профессиональные компетенции:
- способность и готовность к осознанию значимости своей профессиональной деятельности,

добросовестному исполнению профессиональных обязанностей, соблюдению принципов этики,
морали и нравственности, проявлению нетерпимости к коррупционному поведению;

- способность и готовность соблюдать меры по предупреждению коррупции;
- способность и готовность принимать и применять меры по предупреждению коррупции, в

том числе по выявлению и устранению причин коррупции, а также по пресечению коррупционных и
иных правонарушений.

Требования к слушателям:
Высшее или среднее профессиональное образование.
Срок реализации программы: в соответствии с календарным графиком.
Форма обучения: очно-заочная.
Лица, освоившие дополнительную профессиональную программу повышения квалификации

и прошедшие итоговую аттестацию, получают удостоверение о повышении квалификации
установленного образца.
Контактная информация: г. Тверь, наб. Афанасия Никитина, д. 22, кабинет 405 (4 этаж)

Телефоны для связи: 8 (4822) 78-43-10 добавочный 803
8-910-640-29-53 Марина Александровна, Надежда Анатольевна

E-mail: oppk.idpo@yandex.ru

mailto:oppk.idpo@yandex.ru

